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mmmm= MEIN ANGEBOT

mmmmm MIODERATION .. den Kurs halten ZUSATZLICHER FOKUS
\ I’
GroRgruppen Zusammenarbeit von Haupt- und Ehrenamt \

g . ?
< 2 Gremien Junge Erwachsene und Unternehmen m
oy

ii '!"i Teams Kirchliche und soziale Organisationen 8
2 i

mmmmm ORGANISATIONSENTWICKLUNG .. lhren Kurs finden

;‘ii Struktur-, Profil- und Konzeptentwicklung

O
lg Inhaltliche und strukturelle Visionsentwicklung

43@ Strategische Veranderungsprozesse

mmmm TEAMENTWICKLUNG .. den Kurs gestalten

Aﬁ;ﬁ Teamphasen fordern

&
%% Arbeitsweisen und Vereinbarungen

070 _ .
(T ﬁ Konflikte bearbeiten

mmmm= MEINE AUSBILDUNGEN

10/2023 - Organisationsentwicklung
10/2021 RPTU Kaiserslautern-Landau | M.A. | Abschlussnote: 1,2
09/2019 - Soziale Arbeit / Sozialpadagogik
10/2016 Medical School Hamburg | B.A. | Abschlussnote: 1,4
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= MEINE ZUSATZQUALIFIKATIONEN (EINE AUSWAHL)

2022 - Freiwilligenmanager
2019 beratergruppe ehrenamt (Berlin) & Bildungskooperation Hamburg | Mehrteilige Fortbildungsreihe
2018 Freiwilligenkoordinator

Basiskurs der Bildungskooperation Hamburg

mmmm= MEINE BERUFLICHEN ANKERPUNKTE

seit F Stabsstelle Personal- und Organisationsentwicklung

09/2024 Ev.-Luth. Kirchenkreis Hamburg-West/Siidholstein
= Begleitung und Beratung in Regionalisierungs- und Kooperationsverhandlungen
= Strategie- und Prozessentwicklung, Change-Management
= Gremienentwicklung, Visions- und Zielentwicklung

Projektbegleitung und -beratung, Moderation

08/2024 — W Referent des Jugendpfarramtes

07/2020 Ev.-Luth. Kirchenkreis Hamburg-West/Stidholstein

Leitung der Fachstelle

Beratung von Kirchengemeinden (Schwerpunkt: Organisations- und Personalentwicklung)

Fortbildung und Begleitung von Mitarbeitenden in der Arbeit mit jungen Menschen
Aus- und Fortbildung von Ehrenamtlichen und freiwillig Mitarbeitenden

06/2020 — M Projektleitung des Freiwilligennetzwerkes Harburg

06/2019 Ev.-Luth. Kirchenkreis Hamburg-Ost

Leitung der Einrichtung

Beratung von Einrichtung und Institutionen (Schwerpunkt: Organisationsentwicklung)

Beratung von Birger*innen hinsichtlich passender freiwilliger Engagements
Pilotprojekt zur Engagementférderung von Menschen mit Fluchterfahrung

seit M Freiberufliche Tatigkeiten
2010 = Organisationsentwickler, Moderator und Dozent | seit 2024

= Leitung von Konfirmandenunterricht | 2016 — 2021
= Tennistraining | 2010 — 2017

mmmmm WISSENSCHAFT UND LEHRE .. den Kurs setzen

seit B Lehrauftrage

2024 Ev. Hochschule Rauhes Haus (Hamburg)

= Sozialforschung | B. A. ,Soziale Arbeit & Diakonie* (Vollzeit)

= Sozialmanagement | M. A. ,Soziale Arbeit* (Vollzeit)

2023 B Forschungsprojekt: Einflussfaktoren in Fusionsprozessen von Kirchengemeinden
im Rahmen meiner MA-Thesis an der RPTU Kaiserslautern-Landau

= induktives Forschungsverfahren, qualitative Erhebung, quantitative kommunikative Validierung
= In Planung: Fachartikel ,Leitendes Ehrenamt in Fusionsprozessen® | IfE (Hamburg)

2019 — M Forschungsprojekt: Entwicklung von systematischer Freiwilligenkoordination
2018 im Rahmen meiner BA-Thesis an der Medical School Hamburg

= abduktives Forschungsverfahren, quantitative Erhebung und kommunikative Validierung
= 03/2020: Fachartikel ,Systematische Freiwilligenkoordination einfihren® | IfE (Hamburg)
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